INTRODUCAO
A convivéncia social seria impossivel sem um instrumento que o rege; excessos, ego

préprio, espirito de equipa, ajuda mutua, enfim, sdo sentimentos que no dia-a-dia
acompanham a coﬁ\_/iyé_ncia humana. A escola, por exceléncia, € uma oficina de
virtudes, uma fonte de“saber, um centro de instrugdo e educagéo; como tal, junta
pessoas (alunos, profeséérs',*d'ire_ctores e funcionarios, encarregados de educagao e
outros), de diferentes extractos’sociais e proveniéncias, com um objectivo comum:
aprender! O acto de aprender (ob-ser\'_)_._aindo, conversando, convivendo, brincando,
lendo..., € um processo, mais lentos pé‘r‘a'ljns, lento para outros e com menos vagar
para os demais, mas de alguma for'_-rr'iq,__todos _aﬁal__)._e_\m aprendendo. Cada um deve
respeitar o andar do proximo (coIegaf, -'por:gue, todos tém direitos e obrigacdes. As
criangas de hoje s&o os homens do amanh‘e"i_,:'o garahté dé_pétria. Educar uma crianga
hoje, é garantir a continuidade, o amanha. Co}ﬁo_@ducadoréé, cumpre-nos o Sagrado
dever de ensinar, educar e instruir com exceléncia. ASS|m 0 bresente Regulamento
Interno do nosso Colégio, surge com o objectivo de origntar'as nossas criangas, de
balancear a convivéncia dentro da nossa instituicao, razao .belo qual, é mélh_qrado todos

os anos, adequando-se as dindmicas da nossa sociedade.

Artigo |
(Horario de funcionamento)
O horario administrativo é das 7h00 as 17h00;
Artigo I
(Periodo Lectivo)
O ano lectivo contém 10 meses lectivos, conforme Calendario Escolar Nacional, em
obediéncia a Lei 32/20 de 12 de Agosto Lei de Bases de Educacgao e Ensino, tendo

inicio no més de setembro e término no més de Junho, do ano seguinte;

Artigo Il
(Periodos Lectivos)
O nosso estabelecimento de Ensino possui 2 (dois) periodos lectivos: manha e tarde.
Artigo Il
(Classes de Ensino)
A nossa escola é especializada em ensino primario, sao leccionadas as classes da

Iniciagéo a Sexta Classe;
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Artigo IV
(Requisitos de Matricula)

Estdo aptos a matricularem-se no nosso Estabelecimento de Ensino, todas as criancgas,
a partir dos 5 anos de idade ou a completarem, até o més de Dezembro, do ano de inicio
do ano lectivo matriculado;

Artigo V
(Confirmagao de Matricula)

a) Estéo aptos a afectuarem confirmagéo de matriculas, alunos que, no ano anterior,
tenham frequentado uma classe, com ou sem aproveitamento, em nossa instituica;

b) Também podem beneficiar de estatuto de confirmacgéao, alunos que estando a
frequentar uma classe _ém outro estabelecimento de Ensino, requeiram transferéncia
para o0 nosso estabelecimentb_de Ensino, desde que munidos de documentos
probatérios de frequéncia;

Artige-VI
(Condi¢des de Frequéncia)

1. Estdo aptas a frequenter o nosso.estabelecimento de ensino, todas os alunos
matriculadas em uma das classes '_Iéccio_nadés' em nosso estabelcimento de Ensino,
sob as seguintes condicbes: -

a) Devidamente uniformizados e com a'aparéncia ac'e_'.i_tével;

b) Com todos os manuais e materiais escolares constantés de lista fornecida pelo
professor, no inicio do ano lectivo. O nosso Es’tébelépimento de Ensino adoptou
por exceléncia o uso de manuais escolares da Plural Editora. Os’cadernos a
serem usados pelos nossos alunos, devem ser conforme exemplar-exposto na

nossa secretaria;

Artigo VII
(Uso de Uniformes)
Todas os alunos matriculadas em nosso estabelecimento de Ensino, devem frequenter
as aulas, usando o devido uniforme. E reservado & Direcgdo da escola, o direito de vetar
alunos nao uniformizados. Pode a Direcgao do nosso Estabelecimento de Ensino
conceder uma moratario e estabelecer o periodo a partir do qual passa a ser obrigatorio

o uso do uniforme escolar.
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Artigo VIII
(Propinas)

O valor da propina é fixado com base na estrutura de custos do nosso Estabelecimento
de Ensino e nos termos do regulamento conjunto em vigor, publicado pelos Ministérios
da Educacéo e das Financas;

Artigo IX
(Periodo de Pagamento de Propinas)

As propinas devem ser pagas no periodo de 1 a 10 do més em cobranga. Caso o dia 10

calhe num feriado ou fim de semana, o prazo de cobranca extende-se para o dia,

imediatamente, util a seguir aquele;

Artigo XI
~. (Condig6es de Descontos)
Beneficiam de descontos os-pais e encarregados de educagéo, com mais de 1 (um)
educando frequentando o-nds's'o Estabelecimento de Ensino, desde que devidamente
comprovado; v
Artiép Xl
('i'axas de Descontos)
As taxas de descontos variam de 5.4 10%. :
a) Beneficiam de desconto a taxa de 5%, ©s"encarregados com 2 filhos frequentando o
nosso Estabelecimento de Ensino; .
b) Beneficiam de desconto a taxa de 10%, os ehcarreg_ado's' com mais de 2 (dois) filhos
frequentando o nosso estabelecimento de ensino. ' . |
Artigo Xl

(Comprovagao de Parentesco)

Para efeito do presente Regulamento Interno, o parentesco deve ser comprovada“por
meio de um atestado ou declaragcdo de Responsavel Financeiro, junto da secretaria do
nosso estabelecimento de Ensino;

Artigo XIV

(Multas)

A multa é cobrada a partir do dia logo a seguir ao término do periodo de cobranga;

Artigo XV

(Valor da Multa)

O valor da multa é fixado em Kzs 3.000,00 (trés mil Kwanzas;
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Artigo XVI
(Impedimento de acesso as Aulas)

As alunos com propinas em situacao irregular podem ser impedidas ao acesso as aulas.

Artigo XVII

(Sistema de Avaliagéo)
a) Os alunos sao avaliados de acordo as matérias ministradas em sala de aula;
b) Os alunos s&o avaliados de acordo o seu nivel de entendimento e compreensao das
matérias passadas;
¢) Os alunos s&o avaliados todos os dias, sob forma de avaliagdo continua. Estas
avaliacbes podem ser, por desempenho na sala de aulas, assiduidade, realizagao de
tarefas, trabalhos |nd|V|dua|s e trabalhos em grupos, dentro ou fora da sala de aulas e
participacdes em actlwdades extras curriculares;
d) Todos os alunos que‘frequentem a 22, 42 e 62 classes dever&o possuir uma
classificacdo quantitativa do professor por cada disciplina, em cada trimestre;
e) A classificacao referida.no para_gra_f_o anterior, resulta essencialmente dos dados da
avaliacao continua e de uma (1) prova do.professor;
Artigos” XVIII
(Direitos-¢ Obrigagdes do Aluno)

1. Sdo Direitos dos alunos, em nosso'Estangecimento de Ensino:
a) Ver reconhecidos e valorizados o merito',' a dedicacao,aassiduidade e o esforco no
trabalho e no desempenho escolar; N
b) Usufruir de um horario escolar adequado ao and frequentado,-.bem como de uma
planificacdo equilibrada das actividades curriculares e extra_c_:Urricuiares;_
c) Poder usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhegam e
distingam o merito;
d) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade-ﬁsica e
moral;
e) Ser assistido de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca;
f) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar;
g) Apresentar criticas e sugestoes relativas ao funcionamento do colegio e ser ouvido
pelos professores, directores de turmas e outros 6érgao de administragéo e gestao da
escola em todos os assuntos que justificadamente forem do seu interesse; h) Organizar
e participar em iniciativas que promovam a formacao e a ocupacao de tempos livres; i)
Ser informado sobre o Regulamento interno, normas de utilizacao dos diferentes

espacos da escola, normas de utilizagado e de seguranca dos materiais e equipamentos
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com que tenha de Trabalhar;
j) Ser informado sobre a organizag&o do plano de estudos, programas, objectivos,
processos e criterios de avaliacao para cada disciplina ou area disciplinar;

k) Participar das actividades propostas pela Dire¢dao, Coordenacao Pedagdgica e
professores.

2. Sao obrigacdes das alunos em nosso Estabelecimento de Ensino:
a) Adoptar um comportamento positivo durante as aulas e, cumprir as orientagdes
emanadas pelos professors;

b) Abster-se de atitudes que manifestem violencia a nivel do ambiente escolar;

c) Fazer os trabalhos éécolares sempre que orientados pelo professor ou outra entidade
da escola; ~, 3 :
d) Dirigir-se ordeiramente a sala‘'de aula apds o toque de entrada e aguardar pelo
professor, silenciosamenté;'__ =
€) Nao brincar dentro das salas de au'l'asj
f) Zelar pela preservacéo, conservacédo e asseio-do colegio;
g) Ser responsavel pela limpeza danui]é qu.e__s-uj-c-e,_"\'/oluntaria ou involuntariamente;
h) Respeitar a propriedade de todos os mémbros da‘comunidade educativa;
i) Nao fazer-se acompanhar de quaisquer aderegos ou édl_]__ipamentos electronicos como,
teleméveis, computadores portateis, Ipod's, Ipad, efc,a excepg¢ao de maquinas
calculadoras, quando autorizados pelo professor; =~ . _
k) Informar previamente a Dire¢do e a coordenagao pedagdgica sembre' que pretenda
realizar qualquer actividade ou praticar qualquer outro acto do seu interesse;’
) Nao fazer-se acompanhar nem utilizar armas (brancas e de fogo) ou quaisquer‘outros
objectos que possam por em causa a ordem e a tranquilidade do nosso Estabelecimento
Escolar;
m) Ser responsabilizado pelos danos causados por si, sobretudo os voluntarios;
n) Conhecer e cumprir as normas do Regulamento Interno;
o) Nao consumir substancias aditivas, drogas, tabaco e bebidas alcoolicas, nem
promover quaisquer formas de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;
p) Participar da parada escolar e entoar o Hino Nacional;
Artigo XIX

(Infracgbes Disciplinares)

1. Constitui infragao disciplinar todo acto praticado pelo aluno, em desacordo com as
obrigagdes decorrentes do presente regulamento, ainda o lesivo dos interesses do
Colegio;

2. Sao considerados infraccoes graves:
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a) Desobedecer acintosamente as ordens emanadas pelos professores e pelos orgéos
com competencia para o efeito;
b) Agir com violéncia verbal ou fisica contra os elementos do Colegio;
c) Perturbar a ordem e disciplina no decorrer das aulas;
d) Nao justificar as faltas de comparéncia de acordo com as normas em vigor;
e) Prejudicar, de qualquer forma, o estabelecimento escolar e terceiros dentro do recinto
escolar;
f) Falsificar a assinatura do encarregado de educacao ou outro ente do nosso
Estabelecimen'_"cb Escolar;
g) Reincidir sobre actos5a sancionados;
h) Atrasos sistematicos &s aulas e ao pagamento de propinas, sem causa justa;
i) Desuso do Uniforme ou sua-apresentacdo em mas condi¢oes de higiene;
j) Manifestagao de desrespeito, ofensas, injurias ou difamagao contra qualquer membro
do corpo directivo ou qualgquer _qutrd elemento da comunidade estudantil;
k) Faltas colectivas as actividades,.escola-r'eé;. :
) Porte ou consumo de bebidas alcoolicas ou qualquer outra substancia cujo consumo
resulte em alienagdo mental; §a
m) Praticas comportamentais cuja natureza indiciem éténtado ao pudor;
Artigo XX_ -
(Provas) ) i
a) Todos os alunos devem realizar em cada trimestre uma (1) prova. do.professor por
cada disciplina;

b) Os alunos da 22 e 42 classes realizam uma (1) prova de escola ao fim do 3° trimestre.

Artigo XXI
(Anuncio, Publicitacdo e Realizagdo de Provas)

O periodo de provas e respectiva data de inicio devem ser anunciadas com, pelo menos,
uma (1) semana de antecedéncia e levado ao conhecimento de pais e encarregados de
educacgao, quer via grupos da rede social adoptada, quer em papel. As provas aplicadas
fora dos requisitos supra, sao passiveis de anulagao.

Artigo XXII

(Realizagdo de Provas Perdidas)

O aluno que, por algum motivo, tenha perdido provas, pode, por solicitagao dos pais ou
encarregados de educacgao, realizar as provas perdidas, desde que a solicitagao seja
aceite pela Direcgao do nosso Colégio.

A solicitacao deve ser acompanhada de documento probatério do motivo da falta a
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Artigo XXIII
(Condicbes de Transicao)

a) Todos os alunos que frequentem a 12, 32 e 52 classes, pese embora sejam classes de
transicdo automatica, tém a passagem para classe seguinte condicionada, ao
desempenho e frequéncia, ao longo do ano lectivo em causa;

b) Os alunos que frequentem a 2° e 4a classe transitam imediatamente para classe
seguinte se obtiverem classificacao final igual ou superior a cinco (5) valores em todas
as disciplinas.

c) Os alunos que frequentem 2a e 4a classes podem transitar com duas deficiencias,
independentemente da.sua classificacao, desde que nao sejam a Lingua portuguesa € a
Matematica;

d) Os alunos que frequentem a6a classe so transitam para a classe seguinte se obtiver
classificag&o igual ou superior-va cinco (5) valores em todas as disciplinas;

e) Os alunos da iniciag&o transitam sem-gqualquer condicionante;

S Artigo XXIV
(Condigbes.de Reprqvagéo)

Os alunos que frequentem a 22, 4° e 62-¢lasses, i’ebrO'Vam numa das seguintes
situacdes: g i
a) Com mais de duas (2) deficiéncias; _ B
b) Com deficiéncia concomitante a Lingua PortugueSa'e a Métemética;

Artigo XXV
(Do Quadro de Honra)

E reservado aos melhores alunos de cada trimestre, uma exposigdo em Qudro dé Honra.

Artigo XXVI
(Competéncia de Selegao dos alunos Honrados Por Turma)
Aos professores responsaveis de cada turma compete a selecéo dos alunos

merecedores da exposi¢gao em quadro de honra.
Artigo XXVII

(Numero Maximo de Alunos Permitidos em Quadro de Honra)

A exposicao de alunos em quadro de honra, € admitido em 6, no maximo, por turma.
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Artigo XXVIII
(Comissao de Pais e Constituigcdo)
Os pais e encarregados de educacao dos alunos do nosso Estabelecimento Escolar,
sao representados por uma comissao de pais, que deve ser criada na primeira reuniao

(Assembleia) de pais e encarregado de educacgao, do ano;

Artigo XXIX
(Nimero de Membros da Comissao de Pais)
A Comissao de pais deve ser constituida por 3 membros que representam todos os pais

e encarregados de educacio;

i~ Artigo XXX
(Condigbes de Frequéncia de Pais e Encarregados de Educagéo)
E proibido a entradé de pais e encarregados de educacio, a partir das 8h00;
E reservado a Direcgéo do nosso Estabelecimento de Ensino o direito ao veto de pais e

encarregados de eduéagéo, traj_?ados de vestes indecentes;

. Artigo'XXXI
(Condigdés de_T-ljansferéncia de Alunos)
E reservado aos pais e encarregados""_de educacgao, o direito de solicitarem, sempre que
possivel, a transferéncia do seu educando‘para oQtro Estabelecimento de Ensino.
Para a constituicdo de processo de transferé'nci'_é_ para fi‘equéncia escolar fora do pais, a
responsabilidade do nosso Estabelecimento de Ehsin’é termina com a emissao da
transferéncia. '
Artigo XXXII
(Valor da Transferéncia)

O valor da transferéncia é determinado pela Direcgao Geral do nosso Estabelecimento

de Ensino;

Artigo XXXIII
(Anulagao de Matricula)
A anualagao de Matriculas pode ser feita por iniciativa do nosso Estabelecimento de

Ensino ou por solicitagao do pai ou encarregado de educacio. A anulagdo de matricula
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nao da o direito de regresso de valor de matricula, confirmagéo e propina pagas, até ao

momento da solicitacdo da anulacéo;

Artigo XXXIV
(Condigéo de adesao a ceriménia de finalistas)
Sao eleiveis a adesdo a cerimodnia de finalistas os alunos que com éxito tenham
frequentado o ultimo ano lectivo e reunam os requisitos impostos pela Direcgao do nosso

Colégio;

Artigo XXXV
(Condigao de Fr_equ@ncia do Transporte e ATL)
Os servicos de transporte e ATLSa0 subsic_jié_rios aos servigos principais da nossa

instituicdo. A ades&o aos servicos acima citados sdo facultativos.

Artigo XXXVI
(Pregos, Condigcdes de Frequéncia, Suspensao e Anualagéo)

1. Os precos dos servigcos de transporte e ATL sdo fix_a_doS"beIa Direcgao Geral do
nosso Colégio, com base em uma estrutura de éusto_s,. Confexto e-variaveis
necessarias; P '

2. Os servigos de transporte e ATL sdo destinados aos alunos internos db_r_yosso
Colégio, desde que tenham regularizadas as propinas do servigco em causa;

3. Os servigos citados no ponto 1 do presente artigo podem ser suspensos em caso
de irregularidade no pagamento;

4. A anulacdo dos servicos de transporte ou ATL, por iniciativa de uma das partes,
deve ser anunciada no més anterior, ou no més em curso, caso nao tenha
beneficiado do servigo, por nenhuma vez;

5. Pais e encarregados que beneficiem de descontos em obediéncia ao artigo n°
XIl, perdem, imediatamente, nos casos em que ndo paguem a propina,

tempestivamente, do periodo em atraso.

Artigo XXXVII
(Realizagéo de Palestras)
Em cada trimestre de aulas, a Direc¢do Pedagodgica do nosso Colégio, deve realizar,

pelo menos, 2 palestras. Os temas palestrados sdo da responsabilidade dos
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professores. Em todas as palestras, devem ser selecionados alunos de classes distintas,

que darao o sei saber, contribuicdo e apresentacgao.

Artigo XXXVIII
(Comportamento de Encarregados Ante Professores)
O desrespeito de um encarregado de educagéo ante um professor do nosso Colégio, é
passivel de sanc¢des, desde a proibigdo de acesso do encarregado ao recinto escolar a

transferéncia compulsiva do seu educando.

Artigo XXXIX
(Realizagao de Parada Escolar e Entoagédo do Hino Nacional)
A Direccao Pedagdgica do nosso Colégio, deve, diariamente, realizar uma parada

escolar, antes do inicio das actividades laborais, chamando para o efeito, todos os

p
alunos, professores e funcienarios do nosso Colégio;

- L
Na parada escolar do nosso’Colégio, ndo € permitida a presenca de pessoas alheias ao

nosso estabelecimento de ensih'o:'éal.vo entidades convidadas a assistir, pela Direcgéo
¥ Fa .

A

Geral ou Pedagogicas; -

Na parada escolar deve-se, : iymotivar os-pré_sentes, passar informacdes necessarias e

s

entoar o hino nacional; A ,

A preparagao e orientagdo da parada escolar € da-i'rfl;ﬁejra responsabilidade da Direc¢ao

Pedagdgica. N S

o A
¥ . <
— e

Artigo XXXX T
(Da Avaliagao de Deesempenho do Colaborad-or e _Fu'hcionério}) _
Todos os colaboradores e funcionarios sdo submetidos a avalia_gées de desempenho, ao
longo do periodo de trabalho, que deve influenciar, directamente, na actualiiéé{a_p»sa_larial

.,

e renovacgao de contratual e ou permanencia do colaborador/funcionario, em nossa"

r
o,

estabelecimento de ensino.
O periodo de avaliagao é estabelecido pelo Director Geral do nosso estabelecimento de

ensino.

Artigo  XXXXI
(Omissoes)
Toda a situagao omissa neste regulamento interno deve, caso o justifique,

serresobida em tempo oport. (NN
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competéncias e sem prejuizo da legislagao em vigor.

Artigo XXXXII
(Entrada em funcionamento)
Este Regulamento Interno entra em vigor a partir de 1 de Janeiro de 2009 e estara

disponivel para consulta no site do nosso estabelecimento escolar.

Artigo XXXXIII
(Revisao)
Num permanente processe de melhoria, podem ser introduzidas alteragdes a
este documento e cabo_é"b'if'egéo do nosso Centro Infantil dar a conhecer aos

Pais/Encarregado de Edu_cac;éo.'_das_aIterag(")es efectuadas.
O Administrador Geral

Luanda, 01 de Janeiro de 2009 N/
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